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MATERI 2

1.  Konsep Pustakawan modern
2.  Pustakawan dalam mengelola Perpustakaan 

sebagai organisasi modern
3. Hambatan dalam mengelola Perpustakaan 

sebagai organisasi modern
4. Akibat



Konsep 
Pustakawan 

modern

Bertindak

Berstrategi

Berproses

Berfikir



Pustakawan dalam organisasi modern

?

Terbuka dan DinamisKomunikatif

Kolaboratif

Interaktif

Fleksibel

Performance



APA SIH 
HAMBATANNYA?

Budaya 
Organisasi

Gaya 
Kepemimpinan

internal 
motivation

Skill



AKIBATNYA?

SELF BRANDING (-) ORGANIZATION 
BRANDING (-)

PERFORMANCE (-) KEPERCAYAAN (-)



THANK YOU..

SEE YOU NEXT MEETING


